e trajets

Les termes désignant les personnes s’entendent aussi bien au masculin qu’au féminin.

Vous souhaitez :

donner du sens a votre activité professionnelle

vous investir dans une entreprise portant des valeurs fortes

relever des défis professionnels

trouver un cadre de travail interdisciplinaire avec une large autonomie

participer a I'innovation dans le champ de I'insertion et de I'inclusion sociale
expérimenter un management participatif et un nouveau modeéle de gouvernance

Trajets recherche :

Un(e) assistant(e) socio-éducatif(ve) sur appel

Au sein du secteur hébergement

Vos responsabilités :

Assurer I'accompagnement des Utilisateurs dans la structure d’hébergement
Coordonner et développer les apprentissages de la vie quotidienne des Utilisateurs
Assurer le suivi des projets individuels
Gérer un groupe d’Utilisateurs
Vous projetez-vous ?

Vous avez :

CFC d’Assistant(e) socio-éducatif(ve) ASE ou formation jugée équivalente

Expérience minimum de 3 ans dans le domaine de I'action sociale et médico-sociale et/ou expérience
aupres de personnes atteintes dans leur santé mentale

Maitrise des outils bureautiques courants (Word, Outlook)

Aptitude a assurer des horaires irréguliers

Permis de conduire un atout

Vous étes :

Vous étes une personne polyvalente
Vous savez travailler de maniére autonome comme en équipe
Vous possédez une facilité de contact et étes doté d’une finesse relationnelle
Vous étes un professionnel de terrain et faite preuve de pragmatisme
Vous avez une capacité d’intégration rapide et vous vous adaptez rapidement et aisément aux situations
Vos qualités humaines sont fortement reconnues
Vous reconnaissez-vous ?

Si oui... rejoignez-nous !

Fonction a pourvoir a partir de : dés que possible
Délai de postulation : 30 avril 2024

Offre et documents usuels a adresser uniquement par courriel a :
recrutement@trajets.org
Fondation Trajets
Service des Ressources Humaines
Réf : ASE Vacataire



https://www.trajets.org/

